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第二十条  评级报告逻辑严谨，结构合理，层次清晰，语句通顺简洁、无差错，

报告内容不能出现前后矛盾。 

第二十一条  评级报告的论据内容要充分，论证过程要合理，报告中的每个评

级观点必须运用充分的论据对其进行支持，论据要求能够论证评级观点。 

第二十二条  评级报告所引用的有关资料应前后一致、来源明确、数据准确。 

第二十三条  评级报告应采用浅显、简练、平实的语言，评级结论的标识要有

明确释义。 

第二十四条  公司出具评级报告应当进行充分风险揭示。评级报告应当对所披

露的风险因素做定量分析，无法进行定量分析的，应当有针对性地做出定性描述。 

第二十五条  报告格式符合公司相关要求。 

第四章  评级质量控制措施 

第一节  项目组的组建与职责 

第二十六条  评级项目实行项目负责人制，项目负责人要保证评级报告按时按

质完成，并对报告质量承担首要责任。有关项目组的组建与职责参见公司项目负责

人制度。 

第二节  调查访谈 

第二十七条  项目组负责人要组织项目组成员严格按照公司评级程序和制度要

求收集资料、实地调查和访谈。访谈工作按照《评级业务调查访谈工作指引》认真

实施。 

第三节  信用评级报告撰写 

第二十八条  项目组成员对评级对象进行分析和评估，进行数据录入和处理并

完成评级报告初稿的撰写。 

第二十九条  项目组负责人要对评级报告初稿进行通读、修改、补充和完善，

并履行以下工作： 

1、核对数据，确保评级对象提供的数据或引用数据、指标计算表数据和报告中

出现的数据三者之间无差错； 






